KOMENDA POWIATOWA POLICJI
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REGULAMIN

KOMENDY POWIATOWEJ POLICJI W OSTROWCU SWIETOKRZYSKIM

z dnia A2 UEESWAR. 2025 ¥

----------------------------------

zmieniajacy regulamin Komendy Powiatowej Policji w Ostrowcu Swietokrzyskim

Na podstawie art. 7 ust. 4 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2025 r.
poz. 636) postanawia si¢, co nastepuje:

§ 1. W regulaminie Komendy Powiatowej Policji w Ostrowcu Swietokrzyskim z dnia
7 sierpnia 2020 roku, zmienionym regulaminem z dnia 12 czerwca 2023 roku wprowadza si¢
nastepujace zmiany:

§ 7 otrzymuje brzmienie:

.. § 7. Ustala si¢ nastepujacg strukture organizacyjng Komendy:

1

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9

Kierownictwo:

a) Komendant Powiatowy Policji,

b) I Zast¢gpca Komendanta Powiatowego Policji;

Wydzial Kryminalny;

Wydzial do walki z Przestepczoscia Przeciwko Mieniu i Przestepczosci Nieletnich;
Wydziat do walki z Przestepczoscia Gospodarczg;

Wydzial Prewencji;

Wydzial Ruchu Drogowego;

Wydziat Og6lny;

Jednoosobowe Stanowisko do spraw Prasowo-Informacyjnych;
Jednoosobowe Stanowisko do spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy.”;

§ 17 otrzymuje brzmienie:
,,§ 17. Do zadan Wydziatu Ogdlnego nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)
3)

4)

5)

6)
7)

prowadzenie postepowan dyscyplinarnych, administracyjnych oraz czynnodci
wyjasniajacych, a takze nadzor nad pracg rzecznikoéw dyscyplinarnych Komendanta;
prowadzenie ewidencji oraz sprawozdawczosci w zakresie dyscyplinarnym;
przyjmowanie i rozpatrywanie skarg oraz wnioskow nalezacych do kompetencji
Komendanta;

prowadzenie rejestru skarg i wnioskow, opracowanie okresowych informacji i analiz
dotyczacych rozpatrywania oraz zalatwiania skarg i wnioskow;

wyjasnianie okolicznosci zaistniatych wydarzen nadzwyczajnych lub innych zdarzen
majacych wplyw na wizerunek lub sprawne funkcjonowanie Policji, ktore moga
stanowi¢ naruszenie dyscypliny stuzbowej lub zasad etyki zawodowej oraz
dokumentowanie ustale,, wskazujac wnioski 1 proponowane dzialania
zapobiegajace ich powstawaniu;

prowadzenie szkolen dotyczacych problematyki skargowej i dyscyplinarnej;
wspotpracowanie z Wydzialem Kontroli oraz Wydzialem Kadr i Szkolenia
Komendy Wojewddzkiej Policji w Kielcach w sprawach dotyczacych



funkcjonariuszy Komendy i jednostek organizacyjnych Policji dzialajacych

na obszarze powiatu;

8) wspolpracowanie z jednostkami organizacyjnymi prokuratury i sgdami w sprawach
dotyczacych funkcjonariuszy Komendy i jednostek organizacyjnych Policji
dziatajacych na obszarze powiatu;

9) realizowanie zadaf zwigzanych =z przekazywaniem Rzecznikowi Praw
Obywatelskich informacji pozaskargowych, zgodnie z obowigzujagcymi w tym
zakresie wytycznymi;

10)obstuga  kancelaryjno-biurowa Komendanta oraz sekretariatow  komorek
organizacyjnych Komendy;

11) nadzorowanie i koordynowanie stosownych zasad, wynikajgcych z instrukeji pracy
kancelaryjnej w  komdrkach organizacyjnych Komendy i jednostkach
organizacyjnych Policji dzialajacych na obszarze powiatu;

12) gromadzenie, rejestracja i dystrybucja resortowych aktow prawnych;

13) terminowe wprowadzanie danych do policyjnych baz danych;

14) prowadzenie skladnicy akt Komendy w zakresie archiwizacji materialow
archiwalnych i dokumentacji niearchiwalnej jawnej i niejawnej w szczego6lnosci:

a) przejmowanie, ewidencjonowanie, przechowywanie, zabezpieczanie
i opracowywanie materialow archiwalnych i dokumentacji niearchiwalne;
powstalej w  komodrkach organizacyjnych Komendy i jednostkach
organizacyjnych Policji dzialajacych na obszarze powiatu;

b) przeprowadzanie  kwerend  archiwalnych do  celéow  stuzbowych,
publicystycznych, naukowo-badawczych i innych dla uprawnionych podmiotéw
policyjnych i pozapolicyjnych oraz 0s6b fizycznych;

c) udostgpnianie materialéw archiwalnych i dokumentacji niearchiwalnej, w tym
wydawanie uwierzytelnionych odpiséw, wypisow, wyciagow 1 reprodukcji
przechowywanej dokumentacji oraz wydawanie zaswiadczen na podstawie tych
materialéow lub przekazywanie podmiotom zainteresowanym informacji
zawartych w aktach w postaci odpowiedzi na zapytania;

d) organizowanie i realizowanie brakowania dokumentacji niearchiwalnej kategorii
,.B” oznaczonej symbolem ,,B” i ,BE” zgromadzonej w zasobie skiadnicy akt
Komendy;

e) sprawowanie nadzoru i kontroli nad wlasciwym kwalifikowaniem
i klasyfikowaniem dokumentacji powstalej w toku dzialania Komendy
i jednostek organizacyjnych Policji dzialajacych na obszarze powiatu;

f) opiniowanie protokoldw oceny dokumentacji niearchiwalnej kategorii ,,B”
oznaczonej symbolem ,BC” wytworzonej przez komorki organizacyjne
Komendy i jednostki organizacyjne Policji dziatajace na obszarze powiatu;

g) przygotowanie dokumentacji do IPN, zgromadzonej w zasobach skladnicy akt
Komendy;

h) opracowywanie sprawozdan z wykonania prac archiwalnych i stanu posiadanego
zasobu skiadnicy akt;

i) prowadzenie czynnosci zwiazanych z profilaktyka wobec zgromadzonego
zasobu sktadnicy akt;

j) prowadzenie instruktazy dla funkcjonariuszy i pracownikéw z zakresu
archiwizacji i niszczenia dokumentéw wytwarzanych w Komendzie oraz
jednostkach organizacyjnych Policji dziatajacych na obszarze powiatu;

k) prowadzenie skontrum zasobu archiwalnego Komendy;

15) organizowanie i obstugiwanie uroczystosci oraz narad stuzbowych z udzialem
Kierownictwa Komendy;

16)udzial w komisyjnym przekazywaniu komoérek organizacyjnych Komendy:;
i jednostek organizacyjnych Policji dziatajacych na obszarze powiatu;



17) organizowanie, modernizowanie i utrzymywanie w sprawnosci technicznej
policyjnych systemoéw facznosci i informatyki w Komendzie i jednostkach
organizacyjnych Policji dziatajacych na obszarze powiatu;

18) organizowanie lgcznosci w sytuacjach kryzysowych, akcjach doraznych oraz
wspoldziatanie z innymi stuzbami w tym zakresie;

19) zapewnienie sprawnego funkcjonowania systemow, w ktorych przetwarzane sa
informacje niejawne, monitorowanie przestrzegania procedur zwigzanych
z przetwarzaniem informacji niejawnych;

20) wspolpracowanie  z ~ wihasciwymi  komorkami  organizacyjnymi  Komendy
Wojewodzkiej Policji w Kielcach w zakresie eksploatacji systeméw lacznosci
1 informatyki oraz rozliczen finansowych za ustugi telefoniczne;

21)realizowanie oraz analizowanic wydatkéw w ramach przyznanego limitu
finansowego przez Komend¢ Wojewddzkg Policji w Kielcach;

22) prowadzenie gospodarki mandatami karnymi w Komendzie;

23) obsluga socjalna policjantéw, pracownikow oraz cztonkéw ich rodzin;

24) prowadzenie spisow z natury i wyjasnianie r6Znic inwentaryzacyjnych,
przygotowanie dokumentacji zwigzanej z wybrakowaniem mienia;

25) wykonywanie zadan z zakresu ochrony przeciwpozarowej;

26) realizowanie zadan w zakresie medycyny pracy;

27)realizowanie zadan zwigzanych z konserwacjg urzadzen i obiektéw oraz
prowadzenie gospodarki transportowej Komendy i jednostek organizacyjnych
Policji dzialajacych na obszarze powiatu;

28) realizowanie zadan obronnych dotyczacych zabezpieczenia potrzeb kadrowych
i logistycznych Komendy jako jednostki przewidzianej do militaryzacji, w tym
aktualizacja  dokumentacji do Planu Dziatania Kierownika Jednostki
Zmilitaryzowanej — Komendanta Powiatowego Policji w Ostrowcu Swietokrzyskim
w warunkach zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny, wynikajacych
z wlasciwosci rzeczowej komorki organizacyjnej;

29)wdrazanie i rozwdj rozwigzan teleinformatycznych oraz sprawowanie nadzoru
W obszarze  zapewnienia  wlasciwego  poziomu  cyberbezpieczenstwa
dla utrzymywanych system6éw informacyjnych wykorzystywanych przy realizacji
zadan przez Komende i jednostki organizacyjne Policji dzialajgce na obszarze
powiatu;

30)rozpoznawanie zagrozen cyberbezpieczenstwa oraz obstuga zdarzen i incydentéw
o charakterze cyber, ki6érych dziatanie spowodowalo naruszenie poufnosci,
integralnosci, dostepnosci, autentycznoscei przetwarzanych danych lub naruszenie
cigglosci dzialania ustug/sieci/systeméw teleinformatycznych wykorzystywanych
przez Komendeg i jednostki organizacyjne Policji dzialajace na obszarze powiatu;

31)konfiguracja sprzetu w zakresie obstugiwanych systeméw teleinformatycznych
zgodnie z dokumentacja Szczegélnych Wymagan Bezpieczenstwa Systemu
(SWBS), Procedurami Bezpiecznej Eksploatacji (PBE) oraz wymaganiami
dotyczgcymi standardéw  technicznych, uzytkowych oraz bezpieczenstwa,
stosowanych w Policji w zakresie informatyki i lacznoscei;

32) prowadzenie akcji podnoszacych $wiadomos$¢ w obszarze cyberbezpieczenistwa,
w szczegolnosci organizacja instruktazy, ¢wiczen i szkolen;

33) ochrona informacji niejawnych oraz systeméw teleinformatycznych;

34) koordynowanie problematyki ochrony informacji niejawnych w komérkach
organizacyjnych Komendy i jednostkach organizacyjnych Policji dziatajacych
na obszarze powiatu;

35)nadzor nad ochrong informacji niejawnych oraz sprawdzanie przestrzegania
przepisow o ochronie tych informacji w komérkach organizacyjnych Komendy



i jednostkach organizacyjnych Policji dzialajacych na obszarze powiatu,
prowadzenie sprawdzen w zakresie ewidencji materialéw i1 obiegu dokumentow;

36) opracowywanie planu ochrony Komendy i jednostek organizacyjnych Policji
dzialajacych na obszarze powiatu, w zakresie ochrony informacji niejawnych
i nadzorowanie jego realizacji;

37) prowadzenie postgpowai sprawdzajacych okreslonych w przepisach ustawy z dnia
5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych oraz realizowanie czynnosci
zwigzanych z wydawaniem przez Komendanta upowaznien do dostepu
do informacji niejawnych o klauzuli ,,zastrzezone™;

38) prowadzenie wykazu 0sob zatrudnionych lub petnigcych stuzbe w Komendzie albo
wykonujgcych czynnosci  zlecone, ktére posiadaja uprawnienia do dostepu
do informacji niejawnych oraz 0séb, ktéorym odméwiono wydania poswiadczenia
bezpieczenstwa lub je cofnieto;

39) prowadzenie szkolen w zakresie ochrony informacji niejawnych;

40) zapewnienie ochrony informacji niejawnych, w tym stosowania srodkow
bezpieczenstwa fizycznego;

41) nadzorowanie, koordynowanie i wspélpracowanie z komérkami organizacyjnymi
Komendy, jednostkami organizacyjnymi Policji dzialajagcymi na obszarze powiatu,
Komenda Wojewoddzka Policji w Kielcach, organami ochrony prawnej i innymi
instytucjami dzialajgcymi na obszarze powiatu w zakresie realizowanych zadan;

42) przygotowanie tematyki szkoleniowej i prowadzenie szkolei w ramach
doskonalenia zawodowego, w zakresie realizowanych zadan;

43) przygotowywanie wnioskow i decyzji w sprawach z zakresu ochrony informacji
niejawnych;

44) prowadzenie kancelarii tajnej w celu prawidlowego obiegu dokumentow
niejawnych;

45) realizowanie polityki kadrowej Komendanta;

46) obstuga kadrowa policjantow i pracownikow w zakresie zastrzezonym dla
Komendanta;

47) prowadzenie spraw wynikajacych ze stosunku stuzbowego policjantéw, stosunku
pracy pracownikéw Komendy i jednostek organizacyjnych Policji dzialajacych na
obszarze powiatu, w tym prowadzenie akt osobowych, postgpowan
administracyjnych oraz przygotowywanie dla Komendanta rozkazow personalnych
oraz decyzji administracyjnych;

48) doskonalenie struktur organizacyjnych Komendy i jednostek organizacyjnych Policji
dzialajacych na obszarze powiatu, poprzez monitorowanie i oceng zastosowanych
rozwigzan oraz analizowanie i opiniowanie propozycji dotyczgcych zmian
organizacyjnych;

49) opracowywanie projektéw rozkazow organizacyjnych Komendanta oraz regulaminu
Komendy;

50) opracowywanie projektow decyzji administracyjnych Komendanta wchodzgcych
w zakres zadan komorki organizacyjnej lub zleconych do opracowania przez
Komendanta;

51) organizowanie doskonalenia zawodowego policjantéw i pracownikéw Komendy
oraz koordynowanie, planowanie i nadzorowanie procesu szkolenia i doskonalenia
zawodowego  realizowanego w  komoérkach  organizacyjnych  Komendy
i jednostkach organizacyjnych Policji dzialajacych na obszarze powiatu;

52) nadzorowanie terminowego skiadania o$wiadczen majgtkowych przez policjantow
Komendy;

53) nadzorowanie i koordynowanie w Komendzie i jednostkach organizacyjnych Policji
dziatajgcych na obszarze powiatu, dzialalnosci kulturalno — o$wiatowej i sportowej
w Srodowiskach policyjnych;



54) wspotpracowanie z Powiatowym Urzedem Pracy, w =zakresie organizowania
1 koordynowania stazy dla osob bezrobotnych.”;

3) wuchylasi¢ § 181§ 19.

§ 2. Kierownicy komorek organizacyjnych Komendy sa obowigzani do niezwlocznego
zapoznania podlegltych policjantéw i pracownikéw z postanowieniami niniejszego
regulaminu, a takze do dostosowania do jego przepisow - w terminie 30 dni od dnia
wejscia w zycie regulaminu - szczegétowych zadan podleglych komérek organizacyjnych
oraz Kkart opisu stanowisk pracy.

§ 3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 29 pazdziernika 2025 roku.

KOMENDANT P IATOWY POLICJI
W OSTROWCU IETOKRZYSKIM

ml. insp. Wojejgch SZYMCZAK

W porozumieniu:

|

KOMENDANT WOJEWODZKI POLICJI




UZASADNIENIE

Komendant Powiatowy Policji w Ostrowcu Swietokrzyskim na podstawie art. 6g ustawy
z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2025 r. poz. 636) wykonuje swoje zadania przy
pomocy podlegtej mu Komendy.

Uwzgledniajgc przepis art. 7 ust. 4 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji, Komendant
Powiatowy Policji w Ostrowcu Swietokrzyskim jest obowigzany ustali¢ regulamin Komendy
Powiatowej Policji w Ostrowcu Swictokrzyskim w porozumieniu z Komendantem
Wojewddzkim Policji w Kielcach.

Zmiany regulaminu zwigzane sg z koniecznoscig dokonania aktualizacji zadan
w Wydziale Ogdlnym, jak rowniez likwidacja dotychczas funkcjonujgcych komorek
organizacyjnych bezposrednio podleglych kierownikowi jednostki organizacyjnej Policji,
tj. Zespotu Ochrony Informacji Niejawnych oraz Zespotu Kadr i Szkolenia oraz utworzeniu
nowej komorki organizacyjnej, tj. Zespotu Kadr, Szkolenia i Ochrony Informacji Niejawnych
w strukturze wydziatu.

Wprowadzenie zmian w regulaminie nie spowoduje dodatkowych skutk6w finansowych.



